
 

FORMATION DES JEUNES FORMATEURS DES POINTS FOCAUX DES 

COMMUNES 

 NOTRE 3ème session porte sur :   Les changements climatiques et la stratégie de 

mise en œuvre holistique des ODDs 

 

1-/ LES CHANGEMENTS CLIMATIQUES 

  LES CAUSES : -    les déforestations,  

- les productions de gaz à effet de serre ( l’essence, les fumées, 

les dépotoirs, les déchets des animaux  et les gaz frigorifiques 

  LES MANNIFESTATIONS : Les inondations inattendues, la sécheresse accrue, les ouragans, 

l’augmentation de la température, l’élévation du niveau de la mer, les canicules, les cyclones 

les tsunamis, les désastres et catastrophes.  

  LES CONSEQUENCES : dégâts matériels et humaines (morts massives) , les 

déplacements des populations, délocalisation culturelle, brassage culturel, 

discrimination, racisme et xénophobie et intolérance qui y est associée, les 

pandémies et maladies cardio-vasculaires et de la peau, la famines, l’insécurité, 

la dégradation des terres, la pollution de l’air,  

 ET LES REMEDES : arrêter la déforestation, encourager la reforestation par le 

reboisement, donc créer des forets communales     

                                  Arrêter l’utilisation de l’essence et du pétrole  

                                  Eviter la pollution de l’air 

                                  Promouvoir le recyclage des déchets 

                                  Prévenir les pandémies 

                                  Promouvoir les moyens de transport sobre en carbone 

                                  Promouvoir les énergies renouvelables 

                                  Promouvoir les fourneaux propres 

Et le Togo a porté sa contribution volontaire de 11,14% à 20,51% d’ici 2030 

dans son CDN selon l’accord de Paris sur le Climat et en train d’élaborer son 

budget vert pour 2027. Merci au gouvernement togolais 



 

 

2-/ Quelles sont les stratégies de leur mise en œuvre 

holistique ? 

Après avoir suivi la vidéo, quels sont les mots clés que vous avez noté dans vos 

cahiers ? 

GENESE des ODDs , les assis sur 3 dimensions : développement social, 

développement économique et développement environnemental  

Mais les progrès dans la mise en œuvres sont toujours mitigés jusqu’à présent :  

Si nous prenons par exemple le Togo, les iles Comores et le Burundi, on a 

seulement un progrès modéré dans les ODDs 1 , 3, 4, 5 , 10, 12, 13 mais stagne 

dans les ODD 2, ODD 7 , ODD 9,  ODD 11, ODD 14, ODD 15, ODD 16 et  ODD 17 

et progresse seulement en ODD 8. Par contre le Benin et le Zimbabwe 

progresse en ODD 10, ODD13, ODD 15 

 

Pour accélérer la mise en œuvre des ODDs il faut un changement de 

paradigme top down en down top : (explications) 

1-/Faire des réformes nécessaires pour mettre en place des centres de citoyens 

avec les 3 dimensions des ODDs. 

2 -/ Mettre en place les institutions multilatérales du national au local avec un 

comité multi-acteurs de développement. 



3-/ Recruter des jeunes en promouvant le genre pour animer les centres de 

citoyens 

4-/ Formations multisectorielles  

5-/ Mobilisation communautaire autour des ODDs et de l’accord sur le Paris par 

les jeunes agents de changement  

6-/ Révolution des données 

7-/ Mise en œuvre des ODDs et l’accord de Paris de façon collective, leur 

localisation et leur accélération. 

8-/ Rassembler les citoyens pour transformer les villages, les communes, les 

régions, le continent et le monde entier. 

9-/ Investir dans les citoyens  

 

 

 

 

 

 

Quel sera votre rôle dans ce processus ? 

Vous avez la possibilité de travailler dans les institutions multilatérales au 

niveau local comme formateurs et agents de changement pour la 

transformation économique et sociale de nos communautés et par ricochet de 

notre pays.   

 

                                                                                   Merci Beaucoup 

 

                                                                                                                  Dosse SOSSOUGA 

                                                                                                       Directeur Exécutif de l’ONG : ADET  

                                                                                                Contact : (+228) 92473495 / 99495859 

 



 


